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д. Старые Копки

П Р О Г Р А М М А
СОЦИАЛЬНО -ЭКОНОМИЧЕСКОГО  РАЗВИТИЯ
 МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ   «СТАРОКОПКИНСКОЕ»
на 2018 год ( на плановый период 2019 – 2020 годы)

1.Краткая характеристика муниципального поселения.
      
  Дата создания  01.01.2006 г.
        Устав муниципального образования «Старокопкинское» – сельского поселения  принят  решением  Совета  депутатов  муниципального  образования «Старокопкинское»  от 12 декабря  2005  года  № 3/1
         Структуру органов  местного  самоуправления  муниципального  образования                    «Старокопкинское» составляют:
          Представительный  орган  муниципального  образования – Совет    депутатов  муниципального  образования «Старокопкинское»;                          
          Глава  муниципального  образования – Глава муниципального  образования                       «Старокопкинское»;
          Местная  администрация (исполнительно-распорядительный  орган  муниципального  образования) – Администрация  муниципального  образования                «Старокопкинское». 
          Штат  Администрации: Глава  муниципального  образования,   ведущий специалист-эксперт, инспектор по воинскому учету и бронированию, уборщица.

Описание  границ  муниципального  образования  «Старокопкинское»
От юго-западной точки квартала 22 Ягульского лесничества Кизнерского лесхоза (далее - Ягульское лесничество) по смежеству с муниципальным образованием "Муркозь-Омгинское" на север 10,4 км, далее по смежеству с муниципальным образованием "Муркозь-Омгинское" до границы с Вавожским районом Удмуртской Республики по кварталам 22, 13, 10, 6, 4, 2 Ягульского лесничества, далее на восток 1,7 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по кварталам 2,3 Ягульского лесничества, далее на юг 5,7 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по кварталам 3,5,7 Ягульского лесничества, далее на северо-восток 4,5 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по границе земель СПК "Путь коммунизма", далее на юг по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики 4,3 км по границе земель СПК "Путь коммунизма", далее на восток 2,7 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по кварталам 146,147 Ягульского лесничества, далее на север 1,7 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по границе земель СПК им. Кутузова, далее на северо-восток 4,1 км, далее на юг 2,7 км, далее на восток 1,7 км, далее на юг 2,5 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по границе земель СПК им. Кутузова и границе квартала 21 Ягульского лесничества, далее на восток 2,8 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по кварталам 35, 36 Ягульского лесничества, далее на юг 2,3 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по кварталу 19 Саркузского лесничества Кизнерского лесхоза (далее - Саркузское лесничество), далее на восток 2,3 км по кварталам 21, 23, 24 Саркузского лесничества, далее на северо-восток 7,3 км по смежеству с Вавожским районом Удмуртской Республики по границам кварталов 24, 25, 5, 6, 1, 2 Саркузского лесничества, далее на восток 2,5 км по границам кварталов 2, 3, 4 Саркузского лесничества, далее на юг 3,5 км по смежеству с муниципальным образованием "Короленковское" по восточным границам кварталов 4, 10, 30 Саркузского лесничества и земель СПК им. Кирова, далее на юг 1,4 км по смежеству с муниципальным образованием "Короленковское" по границе земель СПК им. Кирова, далее на юго-запад 18,5 км по смежеству с муниципальным образованием "Липовское" по р. Люга, далее на запад 2 км по смежеству с муниципальным образованием "Короленковское" по кварталам 136, 135, 134 Ягульского лесничества, далее на север 3,1 км по смежеству с муниципальным образованием "Старободьинское" по границам кварталов 134, 120 Ягульского лесничества, далее на северо-запад 2,8 км по смежеству с муниципальным образованием "Старободьинское" по границам кварталов 120, 119 Ягульского лесничества, далее на север 9,3 км по смежеству с муниципальным образованием "Старободьинское" по границам кварталов 119, 100, 85, 62, 44 Ягульского лесничества, далее на запад 6,1 км по смежеству с муниципальным образованием "Старободьинское" по кварталам 26, 25, 24, 23, 22 Ягульского лесничества до юго-западной точки квартала 22 Ягульского лесничества.

Информация по площадям земельных участков

	
	Площадь земельных участков – всего, га   
	25244

	
	-  по землям поселений, га 
	340

	
	- по расположенным вне населенных пунктов землям промышленности, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, га
	105

	
	- по сельскохозяйственным угодьям 
(из них принадлежащая гражданам – паевые земельные участки), га
	8886
6631

	
	- по землям лесного фонда, га
	15913


список
населенных пунктов по состоянию на 1 января 2017 года

	№ п/п
	Наименование населенных пунктов
	Число хозяйств
	Число наличного населения
	Число зарегистр. населения

	1
	Деревня Старые Копки
	108
	266
	361

	2
	Деревня Сюлонер-Юмья
	17
	36
	43

	3
	Деревня Кузнерка
	-
	-
	2

	4
	Деревня Гыбдан
	68
	163
	194

	5
	Село Полько
	10
	28
	33

	6
	Деревня Русская Коса
	72
	173
	195

	7
	Деревня Верхняя Кусо-Какся
	12
	-
	18

	
	ИТОГО
	293
	666
	846



Социальная сфера
	Показатели
	2014 г
	2015
	2016
	2017
	2018

	Всего населения  по прописке
	920
	889
	846
	846
	846

	Всего населения фактически прожив
	690
	690
	666
	666
	666

	в том числе трудоспособного возраста
	405
	407
	405
	405
	405

	Количество семей всего
	105
	98
	71
	71
	71

	Детей до 7 летнего возраста
	57
	47
	47
	47
	47

	Количество многодетных семей
	13
	10
	13
	13
	13

	Дети-инвалиды
	2
	2
	3
	3
	3

	Ветераны ВОВ
	1
	1
	1
	1
	1

	Участники трудового фронта
	9
	9
	8
	8
	8

	Участники афганских событий
	1
	1
	1
	1
	1

	Участники чеченских событий
	6
	6
	6
	6
	6


Наличие предприятий и организаций на территории (по населенным пунктам).
Деревня Старые Копки – ООО имени Кирова, КХ А.И. Балдина  школа, детский сад,  ФАП,  библиотека, почта, магазин РайПО, магазин ИП Половникова Л.Г., Администрация  муниципального  образования, 
Деревня Сюлонер-Юмья –  магазин РайПО.
Деревня Гыбдан - библиотека, почта, магазин РайПО, СДК, ФАП.
Деревня Русская Коса – библиотека, почта, магазин РайПО, школа, СДК, ФАП. 
С райцентром   населенные  пункты  муниципального  образования   соединяет  автодорога: д. Русская Коса – п. Кизнер; п. Кизнер – д. Старые Копки – асфальт (20 км), д. Старые Копки – д. Русская Коса грунтово-песчаная дорога (15 км).  
Открыт автобусный маршрут ( каждый четверг Кизнер – Русская Коса – Короленко - Кизнер).
       Телефонная  связь  имеется.  В деревнях  установлены  АТС.  РОСТЕЛЕКОМ может установить модемы для выхода в интернет, часть населения воспользовались этой услугой.  Сотовая  связь  не устойчива   на  всей территории  муниципального  образования. Во всех населенных пунктах имеются телефоны  экстренного вызова.  Компьютеры  имеются  в  Администрации  муниципального  образования,  школе, в библиотеке д. Старые Копки на почте и   у  граждан  населенных  пунктов.
Локальные  сети  с  Администрацией  района, электронная  почта, выход  в  интернет  имеются.     
   Базы данных физических лиц ведущих экономическую деятельность на территории поселения – нет.
   Базы данных по наличию муниципального, республиканского и федерального имущества – нет.

       Оценка потенциала поселения,  факты  влияющие  на  социально – экономическое  развитие.
   Положительные  факторы:
         Наличие  учреждений  социальной  сферы    в  полной  мере  обеспечивающих  потребности  населения  в  услугах   дошкольного  и  школьного  образования, медицинского, культурного, библиотечного, торгового  обслуживания.
 Стабильность  кадров  работающих  в  бюджетных  организациях.
         Имеется  сельскохозяйственное производство на территории муниципального образования. Часть трудоспособного населения работают в п. Кизнер, также трудятся вахтовым методом.    
    Отрицательные  факторы:
   - большая  удаленность  населенных пунктов поселения  от  райцентра;
   - неудовлетворительное  состояние  дорог; 
  - большой износ систем  водоснабжения  в  населенных  пунктах;
  - отсутствие развитой социальной инфраструктуры, жилья, дорог, газификации  населенных пунктов;
Из-за  отсутствия базового  хозяйства и  рабочих  мест в течение нескольких лет, на сегодняшний день одна из проблем – отток молодого населения из села,   не  ведется  строительство  нового  жилья это привело к сокращению численности населения в муниципальном  образовании,  средний  возраст  населения  стареет, все меньше граждан, желающих заниматься личным подсобным хозяйством, что приводит к тому, что  уменьшается  поголовье  в  личном  подсобном  хозяйстве. 

Социально-экономическое развитие территории муниципального поселения.
В ООО имени Кирова и КХ Балдина всего занято 55 человек. Хозяйство занимается сельскохозяйственным производством.
         В  магазинах РайПО   предоставляется широкий  ассортимент  как  промышленных, так и продовольственных  товаров. Для большого количества населения доходы, полученные от излишков продуктов ЛПХ, являются источником питания.  

   В  личных  подсобных  хозяйствах населения за  последние    годы идет  сокращение  поголовья скота, если на 01.01.2014 г. составляет 162 голов КРС, в т.ч.  64 голов коров, на 01.12.2017 г. составляет 100 голов КРС, в т.ч.  34 головы коров. Тенденция  снижения  поголовья  коров  связана  с  убыточным  сбытом  молока, мяса,  отсутствием  достаточного  количества  концентрированных  кормов.  Снизилось  поголовье  свиней. 
Большая работа проведена Администрацией МО «Старокопкинское» по вопросам противопожарной безопасности. В населенных пунктах есть мотопомпы (д. Русская Коса, с. Полько, д. Сюлонер-Юмья), по всем населенным пунктам создана добровольные пожарные дружины, установлена локальная система оповещения. 
           На территории  муниципального образования проживает 690 человек, из них  405  человек  трудоспособного  возраста,  из  них  139 человек  работают  на  предприятиях,  учреждениях , 105 человек нигде  не  работают,   2  человека  состоит  на  учете  в Кизнерском ГУ ЦЗН,     
          Частичное повышение  доходов  населения    связано  с    индексацией  пенсии  пенсионерам,  увеличением продуктов сельскохозяйственного производства  и  сбыта  продукции  в  личных  подсобных  хозяйствах.     

 Работа органов управления территорией.

            За 11 месяцев 2017 года  проведено 5 сессий  Совета  депутатов,  на  которых  рассмотрено 28 вопросов.
       Проведено 12собраний граждан,  2 публичных слушания.
         Проведено приемов граждан по личным вопросам - 
         Документооборот за отчетный год:
            - постановлений главы  муниципального  образования  - 27
            - распоряжений по личному составу (администрация) – 32
            - распоряжений по личному составу (совет депутатов) – 12
            - распоряжений по вопросам основной деятельности - 6
         - заявлений граждан - 0
                  - выдано справок - 258
         При  Администрации  муниципального  образования   работают:
         Старокопкинский  Совет  ветеранов,  председатель  Князева Галина Николаевна.
Ежегодно  принимается  программа «Забота»,  планы  работы  ветеранских  организаций. В  течении  истекшего  периода  Советами  ветеранов  проводилась  работа с  ветеранами труда, УТФ,  инвалидами, пенсионерами  по  оказанию  содействия  в  обеспечении  их  дровами,  оказании  материальной  и  медицинской  помощи,  обработке  приусадебных  участков. 
       Администрация  МО «Старокопкинское»  объединяет  усилия  всех  предприятий,  учреждений, ветеранских  организаций  по  оказанию  социальной  поддержки  и  помощи  ветеранам  труда,  солдатским  вдовам,  участникам  трудового  фронта, пенсионерам, инвалидам, малообеспеченным  семьям.  
        Бюджетом МО «Кизнерский район», депутатом и индивидуальными предпринимателями выделялись средства   при  проведении  таких  мероприятий, как 9 мая, День  пожилых, День  инвалидов.
         В течение  2017 года Администрация муниципального  образования   координировала  работу  учреждений,  организаций,  предприятий  независимо  от  форм  собственности  по  организационно – массовой  работе  проводимой  на  территории  муниципального  образования.
       Проводились  сельские  сходы  в  населенных  пунктах,  на  которых  рассматривались  вопросы  жизнеобеспечения  населения.
       Проведены  весенний  и  осенний  месячники  по  благоустройству       населенных  пунктов.
        Культурно-массовая работа  велась  согласно   социально - творческих  заказов  домов  культуры, в которых  отражены  все  мероприятия,  проводимые  в  течение  года,            основными  являются:
      «Новогодние елки, бал-маскарад»  для  взрослых, детей, пенсионеров;  «Рождественские посиделки»; 23 февраля «День  защитника  отечества»,  8 марта «Международный  женский   день», мероприятия, посвященные Дню Государственности Удмуртии, дню района.
       Организовывался  митинг, концерт, праздничный  обед  для   вдов участников Великой Отечественной войны, участников трудового фронта - 9 мая. Проведены праздники «Гырон быдтон», День пожилых, День инвалидов, День матери, и  другие  культурно - массовые  мероприятия.
        Спортивные  мероприятия  ведутся  согласно  Положения  о  проведении  Спартакиады  среди  коллективов физической  культуры  Кизнерского  района. Работают секции  по  волейболу и  баскетболу.
        Школьники  Старокопкинской и Русско-Косинской  школ  принимали  участие  во  всех  спортивных  мероприятиях,  проводимых  в  районе.  

Основные цели и задачи Администрации муниципального образования по  социально-экономическому развитию территории на 2018 год.
    Администрация  муниципального  образования  ставит  своей  задачей  достижение  намеченных целей  по  комплексному  социально -  экономическому  развитию  поселения, сохранению  и  улучшению  существующей  материально- технической  базы  учреждений,  предприятий  независимо  от  форм  собственности, личных  подсобных  хозяйств.

БЛАГОУСТРОЙСТВО НАСЕЛЕННЫХ ПУНКТОВ
 Весной и осенью Администрацией МО «Старокопкинское» будут  проводиться месячники по санитарной очистке и благоустройству территорий около административных зданий, придомовых территорий.   
 В 2018 году будет  продолжено проведение собрания граждан по всем населенным пунктам, где  будет большое внимание уделяться организации месячников по благоустройству и санитарной очистке общественных мест и придомовых  территорий всех населенных пунктов, беспривязному содержанию домашних животных. Будет продолжаться работа по ликвидации несанкционированных свалок.
В 2018 году также продолжится работа по наружному освещению населенных пунктов.
В  2016-2018 г.г будет  проводиться работа  по  проектированию  и  замене систем водоснабжения в населенных пунктах муниципального образования
Большая работа будет проводиться по вопросам пожарной безопасности. Будут содержаться в исправном состоянии все пожарные гидранты, подъездные пути и площадки для забора воды у естественных водоемов.
В  2018  году будет продолжаться  работа  по  обучению населения по ГО ЧС.
Развитие сельскохозяйственного производства
В ООО имени Кирова в 2018 году будет продолжено обрабатывание посевных площадей. 
        Развитие  потребительского  рынка  включает  в  себя  сохранение  сети  магазинов,  увеличение  ассортимента  и  качества  продаваемой  продукции. Организация  закупа  излишков  продукции  у  населения (молока, мяса, шкур, шерсти,  овощей и  т.д.).
       С  целью  развития  личных  подсобных  хозяйств  в  2018 году  будет  продолжена  работа  по  оказанию содействия в получении  льготных  кредитов. 
       Основные показатели социально-экономического развития муниципального образования. 
 
	
	2014 год
	2015 
	2016год
	2017 год

	Строительство 

	Объем капитальных вложений (инвестиций) за счет всех источников финансирования
	

тыс.руб.
	


	
	
	

	Ввод жилых домов всего,
	
	-
	-
	-
	1

	В т.ч. индивидуальное  строительство
	кв.м.
	-
	  -
	-
	-

	ЖКХ

	Наличие объектов: теплоснабжения
	
ед.
	
2
	
2
	
2
	
2

	водоснабжения
	ед.
	5
	5
	5
	5

	
Социальные индикаторы

	
Численность постоянного населения
	
чел.
	879
	870
	870
	870

	на предприятиях АПК
	чел.
	98
	98
	98
	98

	в бюджетных учреждениях
	чел.
	42
	42
	42
	42

	Численность безработных
	чел.
	2
	2
	2
	2

	Число зарегистрированных преступлений
	ед.
	0
	0
	0
	0

	Здравоохранение

	Показатели
	Ед. измер.
	Факт 2017
	Факт 2018
	План 2019
	План 2020

	Число фельдшерско-акушерских пунктов
	
ед.
	3
	3
	3
	3

	Численность среднего медицинского персонала
	
чел.
	3
	3
	3
	3


	Школы

	
	Чел
	2017
	2018
	2019
	2020

	Учащихся 
	
	59
	56
	52
	52

	Работников
	
	48
	45
	45
	45


 Культура 
На территории муниципального образования имеется  Гыбданский СДК, Русско-Косинский СДК, Старокопкинский СДК, Старокопкинская библиотека, Гыбданская библиотека, Русско-Косинская библиотека.  Свою работу учреждения культуры будут проводить на основе перспективных и месячных планов работы. Ко Дню Победы будет проведен митинг и праздничный концерт, ко Дню пожилых людей - концерт и чаепитие, проведен праздничный концерт, посвященный  дню рождения Удмуртии, мероприятие посвященное «Дню матери». Имеются  любительские формирования: клуб  «Ветеран» участниками, которого являются пенсионеры, где заводилой выступает председатель Совета ветеранов Князева Г.Н..; клуб «вкусные истории», «народное творчество»,   
Организована передвижка в конторе ООО имени Кирова, в д. Сюлонер-Юмья.
Также при библиотеках имеются клубные формирования «Семейный очаг», «Изучение удмуртского языка », «Я + книга», «Клуб знатоков».
Основные задачи и направления работы  библиотек  на 20186 год:
 1.Содействовать процессу приобщения населения  к художественным произведениям
2.Формировать правовую культуру школьников
3.Популяризировать юношеское чтение
4.Удовлетворять информационные и досуговые потребности читателей.

Работа с бюджетными организациями, находящимися на территории муниципального образования.
       Администрация  муниципального  образования  в  2016  году  ставит  перед  собой  задачу  по  обеспечению  бесперебойного  функционирования  бюджетных  учреждений.
       С  этой  целью  ведется  контроль, оказывается  содействие  в  выполнении  ими  принятых  социальных  планов, госзаказов.  Главным в работе является  координация  работы  учреждений  и организаций.
  
Работа с финансовыми средствами.
Основные бюджетообразующие показатели по видам местных налогов на предстоящий год:
- налог   на  доходы  физических лиц –  10 %;
-налог  на  имущество физических  лиц – 100 %;
-земельный  налог – 100 %;
-арендная  плата за  земельные  участки – 50%;
-арендная  плата  за  аренду  земли – 50 %;
-денежные  взыскания ( штрафы)   - 100%;
-прочие поступления от  денежных  взысканий – 100 %;
-прочие неналоговые доходы ( средства  самообложения) – 100 %;
-безвозмездные  поступления от других бюджетов  бюджетной  системы РФ.
        Данные  по количеству налогоплательщиков местных налогов (по видам налогов) – нет.

Работа органов управления территорией.
Основными задачами  Администрации  муниципального  образования  на  предстоящий   период  являются:
- усиление роли Администрации муниципального образования в плане управления, координации, взаимодействия, а также улучшения условий для работы подведомственных учреждений и предприятий всех форм собственности, расположенных и функционирующих на территории муниципального образования;
- обеспечение реализации законов и иных нормативных актов РФ,  УР и местного самоуправления;
 - осуществление мероприятий и проведение информационно-разъяснительной работы с населением  по реализации Федерального Закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления  в  РФ»;
- развитие территориального общественного самоуправления на уровне сходов населения, старост, старших по улицам;
- совершенствование форм и методов работы со всеми  социальными группами населения;
- работа с детьми и молодежью в целях приобщения людей молодого возраста к здоровому образу жизни, по организации досуга, культурных мероприятий;
- защита законных интересов граждан, обеспечение правопорядка на подведомственной территории;
- организация обучения населения вопросам защиты в чрезвычайных ситуациях, обеспечение охраны жизни и здоровья населения;
- осуществление контроля за санитарным и противопожарным состоянием населенных пунктов, соблюдением норм застройки, организация  благоустройства;
- оказание содействия развитию сельскохозяйственного производства и малого предпринимательства;
- организация оказания населению жилищно-коммунальных услуг; 
- оказание  содействия индивидуальному жилищному строительству;
- осуществление контроля за использованием земель, их охраной;
- осуществление контроля за использованием лесов, их охраной  и окружающей среды
- осуществление контроля за сбором всех видов налогов и налоговых платежей, предусмотренных действующим законодательством, обеспечение их целевого использования;
- другие вопросы  жизнеобеспечения  проживающего  в  муниципальном  образовании  населения.
Реализация приоритетных национальных проектов в поселении.

      В 2018 году основными  задачами  в  реализации  приоритетных  национальных  проектов  являются:

«Здоровье»
             Оказание содействия:
в улучшении  профилактической  работы  по  предупреждению  заболеваний  среди  населения; 
            в проведении  всеобщей  диспансеризации  и  иммунизации  населения;
            в вакцинопрофилактике;

 «Образование»  
             оказание  содействия  в  установлении   в  соответствии  с  Федеральным  законом  опеки  и  попечительства над  нуждающимися  в  этом  жителями  муниципального  образования.

   «Доступное и комфортное жилье – гражданам России»
    Оказание  содействия  жителям  населенных  пунктов  поселения  в  оформлении  документов  на  выделение  земельных  участков  для  строительства.
    	
«Развитие ЛПХ»
       Стимулирование  развития  личных  подсобных  хозяйств, целью  которых  являются:
- увеличение  производства  мяса  и  молока;
                    - получение  льготных  кредитов;
                    - увеличение  объема  производства  и  реализации  сельскохозяйственной            продукции в личных подсобных хозяйствах;
-улучшение  благосостояния, повышение уровня жизни сельских жителей.

«ПРОГРАММА по обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах населённых пунктов»

 Задачи целевой программы
а) повысить устойчивость функционирования жилых домов, объектов социального назначения на территории сельского поселения в чрезвычайных ситуациях;
б) обучение населения способам защиты и действиям при пожаре, снижение  материального ущерба от возможного пожара.
в) создать условия: 
- содействия распространению пожарно-технических знаний среди населения.




